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giusta art. 3, LR… N° 4 dell’] Marzo 2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott, Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

Con l’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco GiovanniMarangia

ha adottato la seguente deliberazione



Premesso che, con nota acquisita al protocollo generale al n. 0000343 dell’8/1/2018, l’Istituto
Polivalente Valdisavoia S.RL. di Catania ha chiesto di potere stipulare una convenzione che
consenta ai propri allievi lo svolgimento dello stage per n. 2 edizioni del Corso per Operatore Socio
Assistenziale denominati Corso id. n. 2017/AUT/0837 e Corso id. n. 2017/AUT/0838 presso le
strutture dell’ARNAS Garibaldi;

Vista la documentazione prodotta che consiste in quanto appresso indicato:

- schema di convenzione di tirocinio nel quale risulta che:

l) l’ARNAS Garibaldi si impegna ad accogliere nelle sue strutture gli allievi iscritti ai “Corsi per
Operatori Socio Assistenziali” individuati Corso id. n. 2017/AUT/0837 e Corso id. n.
2017/AUT/0838 per l’espletamento dello stage per un totale di 280 ore che dovrà svolgersi,
compatibilmente con le esigenze dell’Ente Ospitante;

2) durante lo svolgimento del tirocinio/stage l’attività di formazione è seguita e verificata da un
tutor di tirocinio, con la qualifica di Infermiere in veste di responsabile didattico-
organizzativo, designato dall’ Ente ospitante;

3) il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro;

. nota prot. n- 66083 del 26/9/2017 dell’Assessorato dell’Istruzione e della Formazione
professionale— Servizio Gestione per gli interventi in materia di Formazione Professionale- con
la quale l’Istituto Polivalente di Valdisavoia S.RL. di Catania è stato autorizzato ad effettuare
i “Corsi per Operatori Socio Assistenziali” individuati Corso id. n. 2017/AUT/0837 e Corso
id. n. 2017/AUT/0838;

. polizze assicurative stipulate dall’ l’Istituto Polivalente di Valdisavoia S.RL. di Catania a
copertura di eventuali infortuni e responsabilità civile per danni riguardanti l’attività del Corso
di Operatore Socio Assistenziale

Preso atto, quindi, che l’attività di tirocinio/stage non comporta alcun onere né responsabilità a
carico dell’Azienda;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario Aziendale;

Ritenuto, quindi, potere disporre quanto appresso specificato:

Approvare l’allegato schema di convenzione- parte integrante del presente atto- proposto dall’
all’Istituto Polivalente Valdisavoia S.RL. di Catania e, conseguentemente, autorizzare, presso questa
ARNAS, l’espletamento dello stage degli allievi dei “ Corsi per Operatori Socio Assistenziali” individuati
Corso id. n. 2017/AUT/0837 e Corso id. n. 2017/AUT/0838, per un totale di 280 ore;

Individuare quali Tutors Aziendali per lo svolgimento del tirocinio di che trattasi i

Sigg.ri/Dottri Gun :) T«R> A . At. . QASÉO G.,
rispettivamente del PO. 535515Q edel P.O. ;

Trasmettere copia del presente atto, unitamente alla convenzione, al Direttore Sanitario
Aziendale, alle Direzioni Sanitarie dei Presidi interessati e al Legale rappresentante dell’ Istituto
Polivalente di Valdisavoia S.RL. di Catania;

Valutata la legittimità del presente atto da parte del Dirigente Amministrativo Responsabile del
Settore AA.GG., Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane;



Sentito il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo

D E L 1 B E R A

Per i motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:

Approvare l’allegato schema di convenzione- parte integrante del presente atto- proposto dall’
all’Istituto Polivalente Valdisavoia S.RL. di Catania e, conseguentemente, autorizzare, presso questa
ARNAS, l’espletamento dello stage degli allievi dei “ Corsi per Operatori Socio Assistenziali” individuati
Corso id. n. 2017/AUT/0837 e Corso id. n. 2017/AUT/0838, per un totale di 280 ore;

Individuare quali Tutors Aziendali per lo svolgimento del tirocinio di che trattasi i
Sigg.ri/Dottmzneoue Ps. SC‘AQGA @ ,Guusmovqteov Amm…v. wmbA, to…érispettivamente del PO. gesu—m. e delno…;

Trasmettere copia del presente atto, unitamente alla convenzione, al Direttore Sanitario
Aziendale, alle Direzioni Sanitarie dei Presidi interessati e al Legale rappresentante dell’ Istituto
Polivalente di Valdisavoia S.RL. di Catania;

Munire la presente della clausola di immediata esecuzione.

Direttor anitario
. ssa Ann )

Il Segretario

(Dott…oînni UXrangia)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all’albo dell’Azienda, il giorno

e ritirata il giorno\ L’addetto alla pubblicazione

Si attesta chela presente deliberazioneè stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al , ai sensi dell’art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 L.R. n. 30/93,

e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania,
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale alla Sanità il prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazioneè esecutiva:
@ immediatamente
[] perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione
!] a seguito del controllo preventivo effettuatodall’Assessorato Regionale per la Sanità:
A) Nota approvazioneprot. n. del
ovvmo
B) Per decorrenzadel termine

Il FunzionarioResponsabile



CONVENZIONEDI STAGE
Corso di Operatore Socio Assistenziale (OSA)

tra
L’Ente Ospitante Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione Garibaldi
con sede in Catania rappresentata dal WGSAWO DOTT. @626t0 610U0 S\\JÎd\ÌOCIT°
nato a 6%)..erL) il 22]°5l:1968 in qualità di …sggmg._ìîE B&A&

e

L’Ente Organizzatore Istituto Polivalente Valdisavoia S.r.l., con sede in Via Valdisavoia n. 7
Catania, P.I. 03807530872 rappresentata dal Sig. Licciardello Salvatore nato a Catania il
24/05/1951 in qualità di legale rappresentante.

PREMESSO

che l’Ente Organizzatore, è autorizzato dalla Regione Siciliana con provvedimento n. 66083 del
26/09/2017 ad erogare n. 2 edizioni del di Operatore Socio Assistenziale (OSA) — codice id n.
2017/AUT/0837 e 2017/AUT/0838

SI CONVIENEQUANTO SEGUE

Art.]

L’Ente Ospitante si impegna ad accogliere presso la propria struttura gli allievi iscritti alle 2
edizioni del corso OSA su proposta dell’Ente Organizzatore. Gli allievi non potranno essere
superiori a n. 20 per ciascuna edizione

Gli allievi dovranno espletare un tirocinio di n. 280 ore che dovrà svolgersi, compatibilmente con le
esigenze dell’Ente Ospitante, secondo un calendario che l’Ente Organizzatore comunicherà.

Art.2

Durante lo svolgimento del tirocinio l’attività formativa verrà seguita e verificata da un tutor di
tirocinio, con qualifica di infermiere o di operatore socio sanitario, designato dall’Ente Ospitante in
veste di responsabile didattico-organizzativo. Per lo svolgimento di tale attività, previsto durante il
normale orario di lavoro, non verrà corrisposto compenso.

Art.3

I tirocinanti sono coperti da polizza assicurativa, a carico dell’Ente Organizzatore, contro infortuni
che dovessero verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, nonché con assicurazione per
responsabilità civile per i danni che dovessero involontariamente causare a terzi (persone elo cose)
durante l’effettuazione delle predette attività.
In caso di incidente durante lo svolgimento dell’attività di tirocinio, il soggetto ospitante si impegna
a segnalare l’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi facendo
riferimento al numero polizza sottoscritta dall’Ente Organizzatore.

Art. 4

Il titolare dell’Ente Ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P. .

dicembre 2000 n.445, dichiara, sotto la propria responsabilità che:



. la sede di svolgimento del tirocinio e conforme alle previsioni in materia di sicurezza ed
igiene degli ambienti di lavoro in conformità allae previsioni del D.P.R. 22 ottobre 2001, n.
462, del D.M. 22 gennaio 2008, n.37, del D.M. 10 marzo 1998, del D.P.R. 1 agosto 2011,
n.151, del D.P.R. 6 giugno 2001, n.380, della LR. 11 novembre 2009, n.19 e del D. Lgs. 9
aprile 2008, n. 81;

Ai sensi dell’art. 38 , del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla presente Convenzione viene allegata
fotocopia non autenticata di un valido documento d’identità dei contraenti.

Art. 5

Il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro.

Art. 6

Durante lo svolgimento delle attività il tirocinante è tenuto a :

' svolgere le attività previste dalla normativa vigente;
. rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;
e mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenze

acquisite in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio.
L’Ente Ospitante è tenuto a:
. monitorare l’allievo durante l’attività di tirocinio;

Il tutor di tirocinio ha il compito di orientare e supervisionare il tirocinante nelle attività.
Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il tutor di tirocinio dovrà registrare
giornalmente sul libretto di tirocinio:

- le ore svolte;
. l’orario di ingresso e di uscita;
0 le attività svolte.

Art. 7

L’Ente Organizzatore non corrisponderà all’Ente Ospitante alcun rimborso. Dalla stipula della
presente convenzione non scaturiscono oneri finanziari per l’Ente Ospitante.

Art. 8

La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e terminerà quando i tirocinanti avranno
completato le ore di tirocinio previste dal corso.

….413J2945.
Istituto

Partita N A

'-



CONVENZIONEDI STAGE
Corso di Operatore Socio Assistenziale (OSA)

tra
L’Ente Ospitante Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione Garibaldi
con sede in Catania rappresentata dal (…KlSSAQLO boÎ’F. C>t<>QGto (dono SBNQSNOCLTÈ)
nato a (èGJACCL) il 2?Zefi/Agé8 in qualità diRnwggsexompt"; .;eGM;

e

L’Ente Organizzatore Istituto Polivalente Valdisavoia S.r.l., con sede in Via Valdisavoia n. 7
Catania, P.I. 03807530872 rappresentata dal Sig. Licciardello Salvatore nato a Catania il
24/05/1951 in qualità di legale rappresentante.

PREMESSO

che l’Ente Organizzatore, è autorizzato dalla Regione Siciliana con provvedimento n. 66083 del
26/09/2017 ad erogare n. 2 edizioni del di Operatore Socio Assistenziale (OSA) — codice id n.
2017/AUT/0837 e 2017/AUT/0838

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Art.l

L’Ente Ospitante si impegna ad accogliere presso la propria struttura gli allievi iscritti alle 2
edizioni del corso OSA su proposta dell’Ente Organizzatore. Gli allievi non potranno essere
superiori a n. 20 per ciascuna edizione

Gli allievi dovranno espletare un tirocinio di n. 280 ore che dovrà svolgersi, compatibilmente con le
esigenze dell’Ente Ospitante, secondo un calendario che l’Ente Organizzatore comunicherà.

Art.2

Durante lo svolgimento del tirocinio l’attività formativa verrà seguita e verificata da un tutor di
tirocinio, con qualifica di infermiere o di operatore socio sanitario, designato dall’Ente Ospitante in
veste di responsabile didattico-organizzativo. Per lo svolgimento di tale attività, previsto durante il
normale orario di lavoro, non verrà corrisposto compenso.

Art.3

I tirocinanti sono coperti da polizza assicurativa, a carico dell’Ente Organizzatore, contro infortuni
che dovessero verificarsi durante lo svolgimento del tirocinio, nonché con assicurazione per
responsabilità civile per i danni che dovessero involontariamente causare a terzi (persone e/o cose)
durante l’effettuazione delle predette attività.
In caso di incidente durante lo svolgimento dell’attività di tirocinio, il soggetto ospitante si impegna
a segnalare l’evento, entro i tempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi facendo
riferimento al numero polizza sottoscritta dall’Ente Organizzatore.

Art. 4

Il titolare dell’Ente Ospitante, a conoscenza delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28
dicembre 2000 n.445, dichiara, sotto la propria responsabilità che:



- la sede di svolgimento del tirocinio e conforme alle previsioni in materia di sicurezza edigiene degli ambienti di lavoro in conformità allae previsioni del D.P.R. 22 ottobre 2001, n.462, del D.M. 22 gennaio 2008, n.37, del D.M. 10 marzo 1998, del D.P.R. 1 agosto 2011,n.151, del DPR, 6 giugno 2001, n.380, della LR. 11 novembre 2009, n.19 e del D. Lgs. 9aprile 2008, n. 81;
Ai sensi dell’art. 38 , del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla presente Convenzione viene allegatafotocopia non autenticata di un valido documento d’identità dei contraenti.

Art. 5

Il tirocinio non costituisce rapporto di lavoro.

Art. 6

Durante lo svolgimento delle attività il tirocinante è tenuto a :

. svolgere le attività previste dalla normativa vigente;
- rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;
o mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni o conoscenzeacquisite in relazione al lavoro svolto durante il tirocinio.

L’Ente Ospitante è tenuto a:
e monitorare l’allievo durante l’attività di tirocinio;

Il tutor di tirocinio ha il compito di orientare e supervisionare il tirocinante nelle attività.Per ciascun allievo in base alla presente Convenzione, il tutor di tirocinio dovrà registraregiornalmente sul libretto di tirocinio:
e le ore svolte;
e l’orario di ingresso e di uscita;
e le attività svolte.

Art. 7

L’Ente Organizzatore non corrisponderà all’Ente Ospitante alcun rimborso. Dalla stipula della
presente convenzione non scaturiscono oneri finanziari per l’Ente Ospitante.

Art. 8

La convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e terminerà quando i tirocinanti avrannocompletato le ore di tirocinio previste dal corso.
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